“TOMA SOCOLESCU”, MUNICIPIUL PLOIESTI

LICEUL TEHNOLOGIC

Strada Gh.Grigore Cantacuzino nr.328. Ploiesti

Tel./ fax 0244552251; email: tsocolescuploiesti@gmail.com

Nr. 6072/29.09.2023

SITUATIE INTOCMITA IN BAZA DISPOZITIILOR ART.33 DIN LEGEA 153/2017
LISTA TUTUROR FUNCTIILOR DIN UNITATEA SCOLARA LICEUL TEHNOLOGIC “ TOMA SOCOLESCU”, MUNICIPIUL

PLOIESTI CE INTRA IN CATEGORIA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE AN SCOLAR 2023-2024 .

la 30.09.2023

PERSONAL DIDACTIC

FUNCTIA INCADRARE AN SALARIU INDEMNIZ GRADATIE SPOR SPOR INDEMNI | VOUCHERE
Nr.crt SCOLAR BAZA ATIE MERIT DOCTOR | SUPRASOLICITARE | ZATIE VACANTA
DIRIGENTIE NEUROPSHICA LUNARA
REALIZAT HRANA
1 DIRECTOR Colegii, licee, scoli 8625 - 2156 - 890 347 1450/248
gimnaziale cu *norma*
internat/cantina, 900- :
1250 elevi/ elevi si nr.zile CIM
prescolari
2 DIRECTOR Colegii, licee, scoli 8350 - 2088 - 829 347 1450/248
ADJUNCT gimnaziale cu *norma*
internat/cantina, 900- nr.zile CIM
1250 elevi/ elevi si :
prescolari
3 PROFESOR Profesor S, gradul didactic |, 8492 - - - - 347 1450/248
transa peste 25 ani, % %
gradatia 5 PCO Ranm
nr.zile CIM
4 PROFESOR Profesor S, gradul didactic I, 8492 849 - - 590 347 1450/248
transa peste 25 ani, % a*
gradatia 5 narm
nr.zile CIM
5 PROFESOR Profesor S, gradul didactic |, 8492 849 - - 645 347 1450/248
transa peste 25 ani, *norma*

gradatia 5
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nr.zile CIM

6 PROFESOR Profesor S, gradul 8492 849 c 618 347 1450/248
didactic I, transa peste *norma*

25 ani, gradatia 5 nr.zile CIM

7 PROFESOR Profesor S, gradul 8492 849 - 590 347 1450/248
didactic I, transa peste *norma*

25 ani, gradatia 5 nr.zile CIM

8 PROFESOR Profesor S, gradul 8492 Z 2123 663 347 1450/248
didactic I, transa peste *norma*

25 ani, gradatia 5 nr.zile CIM

9 PROFESOR Profesor S, gradul 8492 849 2123 699 347 1450/248
didactic I, transa peste *norma*

25 ani, gradatia 5 nr.zile CIM

10 PROFESOR Profesor S, gradul 8492 = = 525 347 1450/248
didactic I, transa peste *norma*

25 ani, gradatia 5 nr.zile CIM

11 PROFESOR Profesor S, gradul 8492 849 - 571 347 1450/248
didactic I, peste 25 ani, *norma*

gradatia 5 nr.zile CIM

12 PROFESOR Profesor S, gradul 7974 = - 505 347 1450/248
didactic I, transa 20-25 *norma*

ani, gradatia 5 nr.zile CIM

13 PROFESOR Profesor S, gradul 7974 797 - 530 347 1450/248
didactic I, transa 20-25 *norma*

ani, gradatia 5 nr.zile CIM

14 PROFESOR Profesor S, gradul 7974 - - = = 1450/248
didactic I, transa 20-25 *norma*

ani, gradatia 5PCO nr.zile CIM

15 PROFESOR Profesor S, gradul 7974 797 1994 648 347 1450/248
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didactic I, transa 20-25 *norma*

ani, gradatia 5 nr.zile CIM

16 PROFESOR Profesor S, gradul 7974 797 1994 - 672 347 1450/248
didactic I, transa 20-25 *norma*

ani, gradatia 5 nr.zile CIM

17 PROFESOR Profesor S, gradul 7974 797 - - 549 347 1450/248
didactic I, transa 20-25 *norma*

ani, gradatia 5 nr.zile CIM

18 PROFESOR Profesor S, gradul 7446 745 - - 516 347 1450/248
didactic I, transa *norma*

15-20 ani , gradatia 4 nr.zile CIM

19 PROFESOR Profesor S, gradul 7633 763 - - 530 347 1450/248
didactic I, transa 15-20 *norma*

ani, gradatia 5 nr.zile CIM

20 PROFESOR Profesor S, gradul 7633 763 - - 510 347 1450/248
didactic I, transa 15-20 *norma*

ani , gradatia 5 nr.zile CIM

21 PROFESOR Profesor S, gradul 7446 745 - - 515 347 1450/248
didactic I, transa 15-20 *norma*

ani, gradatia 4 nr.zile CIM

22 PROFESOR Profesor S, gradul 7974 797 1994 950 648 347 1450/248
didactic I, transa 20-25 *norma*

ani, gradatia 5 nr.zile CIM

23 PROFESOR Profesor S, gradul 7974 797 - - 530 347 1450/248
didactic I, transa 20-25 *norma*

ani, gradatia 5 nr.zile CIM

24 PROFESOR Profesor S, gradul 7974 797 - - 549 347 1450/248
didactic |, transa 20-25 *norma*

ani , gradatia 5 nr.zile CIM
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25 PROFESOR Profesor S, gradul 7446 745 - 496 347 1450/248
didactic |, transa 15-20 *norma*
ani, gradatia 4 nr.zile CIM
26 PROFESOR Profesor S, gradul 7446 745 1862 629 347 1450/248
didactic I, transa *norma*
15-20 ani , gradatia 4 nr.zile CIM
27 PROFESOR Profesor S, gradul 7446 745 1862 605 347 1450/248
didactic I, transa 15-20 *norma*
ani gradatia 4 nr.zile CIM
28 PROFESOR Profesor S, gradul 7633 763 - 489 347 1450/248
didactic Il, transa peste *norma*
25 ani, gradatia 5 nr.zile CIM
29 PROFESOR Profesor S, gradul 7292 729 - 469 347 1450/248
didactic Il, transa 20-25 *norma*
ani, gradatia 5 nr.zile CIM
30 PROFESOR Profesor S, gradul 7121 - - 403 347 1450/248
didactic Il, transa 15-20 *norma*
ani, gradatia 5 nr.zile CIM
31 PROFESOR Profesor S, gradul 6724 672 1681 496 347 1450/248
didactic Il, transa 10-15 *norma*
ani , gradatia 3 nr.zile CIM
32 PROFESOR Profesor S, gradul 6351 635 - 389 347 1450/248
didactic Il, transa 5-10 *norma*
ani, gradatia 2 nr.zile CIM
33 PROEESOR Profesor S, gradul 7292 - - 424 347 1450/248
definitivat, transa peste *norma*
25 ani, gradatia 5 nr.zile CIM
34 PROFESOR Profesor S, gradul 7121 - - 395 347 -
definitivat, transa 20-25
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, gradatia 5
35 PROFESOR Profesor S, gradul 6836 - - - -
definitivat, transa 15-20
ani , gradatia 4PCO
36 PROFESOR Profesor S, gradul 6836 684 416 347 1450/248
definitivat, transa 15-20 *norma*
ani, gradatia 4 nr.zile CIM
37 PROFESOR Profesor S, gradul 6896 : 379 347 -
definitivat, transa 10-15
ani, gradatia 5
38 PROFESOR Profesor S, gradul 6197 - 343 347 1450/248
definitivat, transa 5-10 *norma*
ani, gradatia 2 nr.zile CIM
39 PROFESOR Profesor S, gradul 6670 - 360 347 1450/248
definitivat, transa 5-10 *norma*
ani , gradatia 4 nr.zile CIM
40 PROFESOR Profesor S, gradul 6507 651 379 347 1450/248
definitivat, transa 5 - 10 *norma*
ani, gradatia 3 nr.zile CIM
41 PROFESOR Profesor S, gradul 5853 - 324 347 1450/248
definitivat, transa 1-5 *norma*
ani , gradatia 1 nr.zile CIM
42 PROFESOR Profesor S, debutant 6094 - 335 347 1450/248
pana la 1 an, gradatia 2 *norma*
nr.zile CIM
43 PROFESOR Profesor S, debutant 6723 - - 347 -
panala 1 an, gradatia 5
PCO
44 PROFESOR Profesor S, debutant 5398 = - s -
pana la 1 an, baza
PCO
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45 PROFESOR CDI Profesor documentarist, 6724 - - 381 347 1450/248
gradul didactic Il, transa *norma*

10-15 ani, gradatia 3 nr.zile CIM

46 INSTITUTOR Institutor S, gradul 7350 - - 434 347 1450/248
didactic I, transa peste *norma*

25 ani, gradatia 5 nr.zile CIM

47 INSTITUTOR Institutor S, gradul 7350 735 1838 578 347 1450/248
didactic I, transa peste *norma*

25 ani, gradatia 5 nr.zile CIM

48 INSTITUTOR Institutor S, gradul 7350 735 1838 598 347 1450/248
didactic I, transa peste *norma*

25 ani, gradatia 5 nr.zile CIM

49 MAISTRU Maistru instructor, M, 7066 707 - 455 347 1450/248
INSTRUCTOR gradul didactic I, transa *norma*

peste 25 ani, gradatia 5 nr.zile CIM

50 MAISTRU Maistru instructor, M, 6950 - - - 347 1450/248
INSTRUCTOR gradul didactic I, transa *norma*

20-25 ani, gradatia 5 .

incadrat PCO nr.zile CIM

51 MAISTRU Maistru instructor, M, 6612 661 - 351 347 1450/248
INSTRUCTOR gradul didactic definitiv *norma*

transa 1-5 ani, gradatia 5 nr.zile CIM
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PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR

FUNCTIA INCADRARE AN SCOLAR | SALARIU | GRADATIE CFP SPOR INDEMNIZ | VOUCHERE
Nr.crt : BAZA MERIT NOAPTE ATIE VACANTA
REALIZAT LUNARA
HRANA |
1 ADMINISTRATOR Colegii, licee, scoli 7450 - 745 - 347 1450/248
FINANCIAR, STUDII S, gimnaziale cu *norma*
GRAD PROFESIONAL I, internat/cantina, 900- nr.zile CIM
GRADATIA 5 1250 elevi/ elevi si
prescolari
2 SECRETAR SEF, STUDII Colegii, licee, scoli 7450 1863 - - 347 1450/248
S, GRAD PROFESIONAL gimnaziale cu *norma*
|, GRADATIA 5 internat/cantina, 900- nr.zile CIM
1250 elevi/ elevi si
prescolari
3 SECRETAR SCOALA Studii S, grad 6923 - - - 347 1450/248
profesional |, gradatia 5 *norma*
nr.zile CIM
4 SECRETAR SCOALA Studii M, treapta 6477 - - - 347 1450/248
profesionala IA, *norma*
gradatia 5 nr.zile CIM
5 ADMINISTRATOR Studii M, treapta 6477 - - - 347 1450/248
PATRIMONIU profesionala |, gradatia *norma*
5 nr.zile CIM
6 BIBLIOTECAR Studii S, gradul 7032 1758 - - 347 1450/248
profesional I, gradatia 5 *norma*
nr.zile CIM
7 PEDAGOG SCOLAR Studii S, gradul 6763 - - - 347 1450/248
profesional |, gradatia 5 *norma*
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nr.zile CIM

8 LABORANT Studii S, gradul 6082 - 347 1450/248
profesional Il, gradatia *norma*

2 nr.zile CIM

9 TEHNICIAN Studii M, treapta 6477 - 347 1450/248
profesionala I, gradatia *norma*

5 nr.zile CIM

10 ANALIST Studii M, treapta 5870 - 347 1450/248
(PROGRAMATOR) profesionala I, gradatia *norma*

AJUTOR 2 nr.zile CIM

11 SUPRAVEGHETOR Studii M, treapta 4822 of:ifo’;;:e 347 1450/248
NOAPTE profesionala I, gradatia lina *norma*

5 nr.zile CIM
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PERSONAL NEDIDACTIC

FUNCTIA INCADRARE AN SCOLAR SALARIU SPOR NOAPTE INDEMNIZATIE VOUCHERE
Nr.crt BAZA LUNARA HRANA VACARIA
REALIZAT

1 MUNCITOR Studii M, treapta profesionala |, 5196 2 347 1450/248
gradatia 5 *norma*

nr.zile CIM

2 MUNCITOR Studii G, treapta profesionala l, 4964 . 347 1450/248
gradatia 3 *norma*

nr.zile CIM

3 PAZNIC Studii G, treapta profesionala |, 3731 25% x nr ore noapte 347 1450/248
gradatia 2 luna *norma*

nr.zile CIM

4 PAZNIC Studii M, treapta profesionala |, 3986 25% x nr ore noapte 347 1450/248
gradatia 4 luna *norma*

nr.zile CIM

5 PAZNIC Studii G, treapta profesionala I, 4076 25% x nr ore noapte 347 1450/248
gradatia 5 luna *norma*

nr.zile CIM

6 INGRUITOR Studii G, treapta profesionala l, 4076 - 347 1450/248
gradatia 5 *norma*

nr.zile CIm

7 INGRUITOR Studii G, treapta profesionala I, 3986 347 1450/248
gradatia 4 *norma*

nr.zile CIM

8 INGRUITOR Studii G, treapta profesionala I, 3898 - 347 1450/248
gradatia 3 *norma*

nr.zile CIM
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9 MUNCITOR Studii G, gradatia 4 3483 347 1450/248
NECALIFICAT *norma*
nr.zile CIM
DIRECTOR, /' SECRETAR SEF,

PROF. ILIE ILEANA LUIZA

ALéZANDRu ROXANA
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NOTA :

In baza art 33 din Legea nr.153/ 2017 privind transparenta veniturilor salariale, tabelele de mai sus cuprind listele de functii din cadrul
Liceului Tehnologic “Toma Socolescu”, Municipiul Ploiesti , cu urmatoarele precizari :

a. Salariul de baza, conform tabelelor de mai sus;
b. Tipul, baza de calcul, cota procentuala, valoarea bruta a sporurilor, compensatiilor , adaosurilor, premiilor eligibile pentru fiecare

functie, precum si baza legala acordarii acestora :

° Personalul didactic de predare beneficiaza un spor de 10 % din salariul de incadrare, conform Anexei nr.1 Cap.I pct.B art. 8 din
Legea nr.153/2017 ;

° Personalul didactic de predare beneficiaza un spor de 10 % din salariul de incadrare, conform Anexei nr.1 Cap.I pct.B art. 16 din
Legea nr.153/2017 ;

° Personalul didactic care are gradatie de merit beneficiaza de un spor de 25 % din salariul de incadrare conform art. 264 din Legea nr.
1/2011 si Anexanr. 1 Cap.I pet .B art.5 din Legea nr.153/ 2017;

° Personalul didactic care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara pentru titlul de doctor in cuantum de

50% din nivelul de baza minim brut pe tara garantat in plata, daca isi desfasoara activitatea in domeniul pentru care detine titlul, conform art. 14,
alin. 1 din Legea nr.153/2017;

°® Personalul didactic auxiliar beneficiazade un spor de fidelitate de 15 % din salariul de baza daca are peste 10 ani vechime in
invatamant conform HG nr. 582/ 10.08.2016 ;
° Personalul didactic auxiliar care exercita activitatea de control financiar preventive, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza

de o majorare a salariului de baza cu 10 %, in conformitate cu prevederile art. 15 din Legea nr.153/ 2017 sau, dupa caz, au fost mentinute in cuantum
si majorate in conformitate cu prevederile art.38, alin.2 lit.a, alin.3 lit.a si d din Legea nr.153/2017;

° Personalul care, potrivit programului de lucru, isi desfasoara activitatea intre orele 22.00 si 06.00, beneficiaza, pentru orele lucrate
in acest interval, de un spor de munca prestata in timpul noptii de 25% din salariul de baza, daca timpul astfel lucrat reprezenta cel putln 3 ore de
noapte din timpul normal de lucru, conform art.20, alin.1 din Legea nr.153/2017;

° Personalul didactic de predare beneficiaza un spor de 10 % din salariul de incadrare, conform Anexei nr.1 Cap.I pct.B art 8 din
Legea nr.153/2017 ;

c. Valoarea anuala a voucherelor de vacanta, care urmeaza sa fie acordate pentru o perioada lucrata de un an , precum si baza legala

a acordarii acestora :
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Au fost acordate vouchere de vacanta , in valoare de 1450/248 *norma* nr.zile CIM, personalului angajat pana la data de 01.09.2023, conform .

Ordinului nr.4072/26.04.2023;
d. Valoarea anuala a indemnizatiei de hrana care urmeaza sa fie acordata pentru perioada lucrata de un an, precum si baza legala a

acordarii acesteia :

Conform art.18, alin.1 din Legea nr.153/2017, incepand cu 01.12.2018, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, indemnizatia de hrana la
nivelul annual a doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata — 347 lei/ luna , valoare raportata la norma functiei de baza si la
numarul de zile lucrate in luna ; s-a acordat incepand cu data de 01.01.2019, conform art.37 din O.U.G. nr.114/29.12.2018 privind
instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene;

. Orice ale drepturi in bani si/ sau in natura, daca este cazul , precum si baza legala a acordarii acestora : - nu este cazul ;

f.  Orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial , precum si baza legala a acestora :

- conform art.25, alin 1 din Legea nr.153/ 2017, suma sporurilor, compensatiilor , adaousurilor , primelor , premiilor si indemnizatiilor,
inclusive cele pentru hrana si vacant , acordate cumulate pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depasi 30% din suma salariilor
de baza si indemnizatiilor lunare.

- In anul financiar 2021 valoarea indemnizatiei de hrana se va pistra la nivelul din anul anterior, conform O.U.G. nr. 226/2020.

- In anul financiar 2021, incepand cu data de 01.01.2021, cuantumul brut al salariilor de baza de care beneficiaza personalul platit
din fonfuri publice se mentine la acelasi nivel cu cel care se acorda pentru luna decembrie 2020 in masura in care personalul ocupa aceeasi
functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii, conform 0.U.G. 226/ 2020 modificata, privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, art. I alin. 1

- In anul financiar 2022, se acorda vouchere de vacanta prevazute in O.U.G. nr 8/ 2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr.94/2014, cu modificarile si completarile ulterioare , conform Ordinului nr. 3.498 din 31 martie
2022privind stabilirea modalititii de acordare a voucherelor de vacanta pentru unititile/institutiile de invitimant de stat, Ministerul
Educatiei si alte institutii publice din subordinea/coordonarea acestuia, pentru anul 2022 .

- ORDIN ME nr. 4.638 din 17 august 2021privind stabilirea unor drepturi salariale specifice personalului didactic de predare din
invitimant, prevazute in Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice
Atrticolul 1 (1) Stabilirea salariului de baza pentru personalul didactic din invatimantul preuniversitar si universitar de stat se face, pe durata aplicarii
tranzitorii a Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare, prin
utilizarea transelor de vechime in invafimant din Hotirarea Guvernului nr. 38/2017 pentru aplicarea prevederilor art. 374 alin. (3) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele
masuri fiscal-bugetare.(2) Stabilirea salariului de baza pentru personalul din invitimantul preuniversitar si universitar de stat care a ajuns la nivelul
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salariului de bazi stabilit pentru anul 2022, potrivit prevederilor art. 38 alin. (6) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, se face prin utilizarea transelor de vechime in invatdmant din Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificarile si completirile ulterioare.(3) Prevederile alin. (1) si alin. (2) se aplica incepand cu anul scolar/universitar 2021-2022.

- OUG nr130/17.12.2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative , Art I alin 4 “ Prin exceptie de la prevederile alin 1, pentru personalul didactic de predare , personalul
didactic auxiliar, personalul didactic de conducere si personalul de indrumare si control din invatamant, incepand cu data de 01.01.2022
salariile de baza se majoreaza cu 1/4 din diferenta dintre salariul de baza prevazut de Legea cadru nr 153/2017, cu modificarile si

completarile ulterioare, pentru anul 2022 si cele din luna decembrie 2021

La articolul I din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea [, nr. 1202 din 18 decembrie 2021, cu
modificarile ulterioare, dupa alineatul (4) se introduc doua noi alineate, alin. (471) si (472), cu urmatorul cuprins:(4°1) Prin derogare de la
prevederile art. 38 alin. (4) si alin. (471) lit. ¢) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare, incepand cu luna august
2022, cuantumul brut al salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de functie si indemnizatiilor de incadrare lunara de care beneficiazi
personalul platit din fonduri publice se majoreazi cu 1/4 din diferenta dintre salariul de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de
incadrare prevazute de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completirile ulterioare, pentru anul 2022 si cele din luna decembrie

2021.(472) Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (4) si alin. (4/1) lit. ¢) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completarile
ulterioare, incepand cu luna august 2022, pentru personalul nou-incadrat, pentru personalul numit/incadrat in aceeasi institutie/autoritate publici pe
functii de acelasi fel, inclusiv pentru personalul promovat in functii sau in grade/trepte profesionale si pentru personalul care avanseazi in gradatia
corespunzitoare transei de vechime in munca in perioada ianuarie-iulie 2022, cuantumul brut al salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de
functie si indemnizatiilor de incadrare lunara de care beneficiazi aceste categorii de personal se majoreaza cu 1/4 din diferenta dintre salariul de
baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare prevazute de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru anul 2022 si cele din luna iulie 2022.

ORDONANTA DE URGEN TA nr. 115 din 26 august 2022pentru completarea art. I din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr.
130/2021 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative

La articolul I din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 130/2021 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, publicatii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1202 din
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18 decembrie 2021, cu modificirile ulterioare, dupa alineatul (4) se introduc doui noi alineate, alin. (4") si (4%, cu urmitorul
cuprins:

- (4" Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (4) si alin. (4') lit. c) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completirile
ulterioare, incepind cu luna august 2022, cuantumul brut al salariilor de bazi, soldelor de functie/salariilor de functie si
indemnizatiilor de incadrare lunari de care beneficiazi personalul plitit din fonduri publice se majoreazi cu 1/4 din diferenta
dintre salariul de bazi, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare prevazute de Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru anul 2022 si cele din luna decembrie 2021.

- (4% Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (4) si alin. (4") lit. ¢) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completirile
ulterioare, incepind cu luna august 2022, pentru personalul nou-incadrat, pentru personalul numit/incadrat in aceeasi
institutie/autoritate publici pe functii de acelasi fel, inclusiv pentru personalul promovat in functii sau in grade/trepte profesionale
si pentru personalul care avanseazii in gradatia corespunzitoare transei de vechime in munci in perioada ianuarie-iulie 2022,
cuantumul brut al salariilor de bazi, soldelor de functie/salariilor de functie si indemnizatiilor de incadrare lunari de care
beneficiazi aceste categorii de personal se majoreazi cu 1/4 din diferenta dintre salariul de bazi, solda de functie/salariul de functie,
indemnizatia de incadrare previzute de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completirile ulterioare, pentru anul 2022 si
cele din luna iulie 2022."

- ORDONANT;& DE URGENTA nr. 168 din 8 decembrie 2022 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative

CAPITOLUL I Misuri fiscal-bugetare si prorogarea unor termene
Articolul I(1) Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si

completdrile ulterioare, in anul 2023, incepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul brut al salariilor de bazi/soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de
incadrare lunard de care beneficiazd personalul platit din fonduri publice se majoreaza cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2022, firi a se depasi valoarea
nominald pentru anul 2022 stabilita potrivit anexelor la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare
(3) Pentru personalul prevazut la alin. (1), cuantumul salariului de bazi in conformitate cu prevederile hotararii Guvernului pentru stabilirea salariului de bazi minim brut
pe tard garantat in plata pentru anul 2023 se stabileste dupa aplicarea majorarii previzute la alin. (1
5) in anul 2023, incepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac
parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunari de care beneficiazi personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru
luna decembrie 2022, in méasura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii.

- ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 12 iunie 2023 pentru stabilirea unor misuri privind salarizarea personalului din sistemul national de

inviatimant de stat

Articolul I La Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, publicatda in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 492 din 28
iunie 2017, cu modificarile i completirile ulterioare, anexa I cap. I lit. A se modificd si se inlocuieste cu anexa la prezenta ordonanti de urgents. Articolul IILa articolul
1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
a in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 1186 din 9 decembrie 2022, dupd alineatul (1°1) se introduc trei noi alineate, alin. (1°2)-(1°4), cu

normative, publicat
urmétorul cuprins:
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(1~2) incepénd cu salariile aferente lunii iunie 2023, prin derogare de la dispozitiile art. 12 alin (2) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificdrile si completérile ulterioare, salariile de baz3 ale personalului care ocupd functiile Qrevézute in anexa nr. I cap. I lit. A la aceeasi lege
se stabilesc la nivelul salariilor de bazd previzute de aceastd lege pentru anul 2022.(1~3) Incepand cu salariile aferente lunii iunie 2023, prin
derogare de la dispozitiile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completarile ulterioare, salariile de baza aflate in
platd pentru personalul didactic auxiliar din cadrul bibliotecilor universitare, precum si pentru celelalte categorii de functii prevazute in anexele
la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completdrile ulterioare, si care au calitatea de personal didactic auxiliar, conform Legii educatiei
nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si care si desfasoara activitatea in sistemul national de invitimant, se majoreazad cu suma
de 1.300 de lei fiecare.(174) fncepénd cu salariile aferente lunii iunie 2023, prin derogare de la dispozitiile art. 12 alin (2) din Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificdrile si completirile ulterioare, salariile de baz3 stabilite potrivit alin. (1~1) pentru personalul nedidactic din sistemul
national de invatdmant se majoreazd cu suma de 400 de lei fiecare. Aceastd sum§ se acords si pentru personalul nedidactic incadrat la nivelul
salariului de bazé minim brut pe tard garantat in plat3.

Articolul IIT (1) in aplicarea art. II, la stabilirea cuantumului brut al salariilor de bazi ale personalului, aferent lunii iunie 2023, se are in vedere aceastd lung, in
integralitate.(2) Grila de salarizare aplicabila sistemului national de invatamant incepand cu 1 ianuarie 2024 se stabileste pornind de la salariul mediu brut pe economie,
utilizat la fundamentarea bugetului asigurarilor sociale de stat pentru anul 2023 pentru profesori debutanti/asistenti universitari.(3) Personalul didactic, personalul didactic
auxiliar si personalul nedidactic din sistemul de invatdmant de stat beneficiaz, incepand cu 1 ianuarie 2024, de 50% din diferenta stabilita intre salariul de bazi aflat in

platé i salariul de baza stabilit prin grila de salarizare in vigoare la 1 ianuarie 2024.Articolul IVOrdonants de ureenid o Guvernulul nr, 53/2073 pentru stabilirea unor

mésuri privind salarizarea personalului din sistemul national de invatdmant de stat, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 487 din 1 junie 2023, se abrogi.




